Bibliografie, inspector de muncă control relaţii de muncă şi combaterea muncii nedeclarate

Toate actele normative vor fi considerate cu modificările şi completările ulterioare, în vigoare la data testării/examenului/concursului.

1. Constituţia României, art. 9, 16, 27, 40-43, 49-52, 54, 57, 78, 108, 115, 116 şi 117;
2. Legea nr. 108/1999 pentru înfiinţarea şi organizarea Inspecţiei Muncii, republicată;
3. Hotărârea Guvernului nr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a Inspecţiei Muncii;
4. Legea nr. 337/2018 privind statutul inspectorului de muncă;
5. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, partea I, titlul I şi titlul II ale părţii a II-a, titlul I al părţii a IV-a, titlul I şi II ale părţii a VI-a;
6. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici;
7. Legea nr. 161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi în mediul de afaceri, prevenirea şi sancţionarea corupţiei, art. 70-71, 79, 80, 94-98 şi 111-114;
8. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii;
9. Legea nr. 367/2022 privind dialogul social;
10. Ordonanţa Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor;
11. Ordonanţa Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor;
12. Legea nr. 283/2024 privind modificarea și completarea unor acte normative, pentru stabilirea salariilor minime adecvate;
13. Legea nr. 677/2001 pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date;
14. Ordinul ORDIN M.M.S.S. nr. 2.171/2022 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului individual de muncă;
15. Hotărârea Guvernului nr. 295/2025 privind registrul general de evidenţă a salariaţilor - REGES-ONLINE;
14. Hotărârea Guvernului nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe ţară garantat în plată şi Hotărârea Guvernului nr. 1506/2025 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe ţară garantat în plată;
16. Ordonanţa Guvernului nr. 25/2014 privind încadrarea în muncă şi detaşarea străinilor pe teritoriul României şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative privind regimul străinilor în România;
17. Legea nr. 16/2017 privind detaşarea salariaţilor în cadrul prestării de servicii transnaţionale;
18. Hotărârea Guvernului nr. 337/2017 pentru aprobarea Normelor metodologice privind detaşarea salariaţilor în cadrul prestării de servicii transnaţionale pe teritoriul României;
19. Hotărârea Guvernului nr. 1256/2011 privind condiţiile de funcţionare, precum şi procedura de autorizare a agentului de muncă temporară;
20. Legea nr. 156/2000 privind protecţia cetăţenilor români care lucrează în străinătate;
21. Hotărârea Guvernului nr. 384/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 156/2000 privind protecţia cetăţenilor români care lucrează în străinătate;
22. Legea nr. 81/2018 privind reglementarea activității de telemuncă;
23. Legea nr. 176/2018 privind internshipul;
24. Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activităţi cu caracter ocazional desfăşurate de zilieri;
25. Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activităţii de voluntariat în Romania;
26. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare;
27. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi;
28. H.G. nr. 970/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea şi combaterea hărţuirii pe criteriul de sex, precum şi a hărţuirii morale la locul de muncă;
29. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 96/2003 privind protecţia maternităţii la locurile de muncă;
30. Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de muncă de muncă;
31. Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolvenţii de învăţământ superior;
32. Legea nr. 270/2017 a prevenirii;
33. Hotărârea Guvernului nr. 33/2018 privind stabilirea contravenţiilor care intră sub incidenţa Legii prevenirii nr. 270/2017,  precum şi a modelului planului de remediere.


22 ianuarie 2026
                                               INSPECTOR ȘEF,
                                              Costel GROJDEA
3

