Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresmples, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare

Data inregis#rii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atédiaptul & dl/d-na.................cccc , poseatie B.L./IC.1......ccooeeiiiiiin. ,
Seri@......euuuennnnnns y Nl , CNR.... , a fost/este aagd ............ccoeeeeee. , In baza actului
administrativ de numire nr.................. /coptrdui individual de mung cu normd intreag/cu timp patial
de.......... ore/zi, incheiat pe duraketerminat/nedetermindi inregistrat n registrul general de evigiesm salariglor
cunr........ Lo , in fyiadmeseria/ocupi de’............c.coooeeieieieii,

Pentru exercitarea atripilor stabilite in fsa postului aferedit contractului individual de
munci/actului administrativ de numire au fost solicitatadii de nivef..................... , In specialitatea.................

Pe durata execiri contractului individual de muraraporturilor de serviciu, dl./
d-NA. o a dobandit:
-vechime In munc ...........c......... ani........ luni....... zile;
- vechime Tn specialitatea studiilor: ..............aNi............. luni.......... zile.
Pe durata exeaurti contractului individual de muradraporturilor de serviciu au intervenit uitoarele
mutaii (modificarea, suspendarea, incetarea contradgndividual de muna/raporturilor de serviciu):

Nr.| Mutatia Data Meseria/fun@/ocupaia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenit indicarea clasei/gradai caruia se face
profesionale inscrieregi temeiul legal
In perioada lucréta avut.............cccceeeee.. zile de concediedmalsi ................... concedida plat.
In perioada lucrat d-lui/d-Nei............coevvvvveiriennnnns nuws{a aplicat nicio sagicne disciplinad/ i s-a

aplicat sangunea disicplina.............ccccccviiininnnn.

Cunoscand normele penale incidente in matelsalta in declargi, certificam ci datele cuprinse n
prezenta adeverninsunt reale, exactg complete.

Data Numelsi prenumele reprezentantului legal al angajatotului

Semitura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

! - prin raportare la Clasificarea Octiilar din Romaniasi la actele normative care stabilesc ftinc
2 _ se vaindica nivelul de studii (mediu /supgrio
3 - persoana care potrivit legii /actelor juridimanstitutive/altor tipuri de acte legale reprexiangajatorul in relile cu tetii



