
 
BIBLIOGRAFIE 

pentru organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea funcției publice de 
execuție vacantă de inspector, clasa I, grad profesional principal, serviciul Economic, 

Resurse Umane, Administrativ și Informatică – compartimentul Economic, Achiziții 
Publice Administrativ 

 
1. Constituţia României, republicată; 
2. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 
3. Legea nr.108/1999 pentru înfiinţarea şi organizarea Inspecţiei Muncii, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare; 
4. Hotărârea Guvernului nr.488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare 

şi funcţionare a Inspecţiei Muncii; 
5. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
6. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată; 
7. Legea nr.161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în 

exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi în mediul de afaceri, 
prevenirea şi sancţionarea corupţiei, cu modificările şi completările ulterioare; 

8. Legea nr.16/1996 privind Arhivele Naţionale, republicată; 
9. Legea nr.82/1991 – Legea contabilității, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare; 
10. Legea nr.98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările și completările 

ulterioare;  
11. Hotărârea nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare 

referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din 
Legea nr.98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

12. Hotărârea nr.714/2018 privind drepturile şi obligaţiile personalului autorităţilor şi 
instituţiilor publice pe perioada delegării şi detașării în altă localitate, precum şi în 
cazul deplasării în interes de serviciu, cu modificările și completările ulterioare; 

13. Ordin M.F.P. nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea şi 
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor şi capitalurilor 
proprii; 

14. Legea nr.15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat în active corporale și 
necorporale, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

15. Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanții și 
răspunderea în legătură cu gestionarea bunurilor organizațiiloe socialiste, cu 
modificările și completările ulterioare; 

16. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de șanse între femei și bărbați, cu 
modificările și completările ulterioare; 

17. Legea nr.62/2011 privind dialogul social; 
18. Hotărârea Guvernului nr.1260/2011 privind sectoarele de activitate stabilite 

conform Legii nr. 62/2011; 



19. Ordinul nr.14/1982 pentru aprobarea normativului privind consumul de combustibil 
şi ulei pentru automobile, cu modificările şi completările ulterioare.  

20. Hotărârea de Guvern nr.841/1995 privind procedurile de transmitere fără plată şi 
de valorificare a bunurilor aparținând instituţiilor publice, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

21. Legea nr.319/2006 a securității și sănătății în muncă, cu modificările și 
completările ulterioare; 

22. Hotărârea Guvernului nr.1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de 
aplicare a prevederilor Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu 
modificările și completările ulterioare. 

 
Notă: toate actele normative vor fi avute în vedere în forma aflată în vigoare la data 
examenului/concursului cu toate republicările, modificările, completările şi abrogările. 
 


