Munca lucratorilor
straini 1n judetul lasi
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Serviciul pentru Imigrari lasi (1.G.l.)

Camera de Comert si Industrie lasi
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Inspectoratul Teritorial
de Munca lasi

Autoritatea de Inspectie a Muncii din Judetul
lasi (Inspectia Muncii)

Controlul aplicarii prevederilor legale privind
relatiile de munca si sanatatea si securitatea 1n
munca

Furnizarea de informatii celor interesati
despre cele mai eficace mijloace de respectare
a legislatiei muncii si a celei de securitate si
sanatate in munca
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Relatii de munca cu lucratori straini in Judetul lasi

Salariati straini activi: 4.357
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Sursa datelor: registrul general de evidenta a salariatilor - platforma ISCIT
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Relatii de munca cu lucratori straini in Judetul lasi

Angajatori: 1.340
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Sursa datelor: registrul general de evidenta a salariatilor - platforma ISCIT
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Relatii de munca cu lucratori straini in Judetul lasi
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Sursa datelor: registrul general de evidenta a salariatilor - platforma ISCIT
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» Planul National
de Redresare si Rezilientd

Finanfat de
Uniunea Europeana
NextGenerationEU

Registrul General de
Evidenta a Salariatilor

Inspectia Muncii pune la dispozitia angajatorilor, incepand cu data de 1 Martie -
2025, o versiune actualizata a portalului pentru transmiterea registrului de :
evidenta a salariatilor conform prevederilor in vigoare. Accesati aplicatia de
salariat, cea de angajator sau versiunea veche HG500/2011.

Salariati

Poti accesa facil si gratuit informatii despre contractele tale de
munca, asa cum le-au incércat angajatorii in registru.

A A

A Registrul pentru salariati B Registrul pentru angajatori

Angaijatori

Autoritati publice

Accesati si transmiteti
contractele de munca in
registrul online, si fiti la zi cu
obligatiile legale privind
legislatia muncii!

Accesari registrul online al
contractelor de munca din
institutiile publice

B} REGES Online

Solutia digitala care modernizeaza
gestionarea evidentelor de munca

Registrul online ofera o baza solida pentru transparenta, eficienta
administrativa si elaborarea unor politici publice bine fundamentate.

Transparenta siincredere

Solutia digitala care modernizeaza
gestionarea evidentelor de munc3, oferind
o baza solida pentru transparent3,
eficientd administrativa si elaborarea unor
politici publice bine fundamentate.

L ]
Eficienta administrativa

Centralizarea datelor despre angajari intr-
un sistem verificat faciliteaza accesul
rapid la informatiile oficiale. Aceasta
transparenta ajutd cetatenii sa isi
dovedeasca statutul profesional fara efort
suplimentar, consalidand increderea in
institutiile publice.

Mediu de lucru sigur si echitabil

Implementarea registrului online asigura
acces la date centralizate, esentiale
pentru formularea unor politici publice
eficiente. Acest sistem contribuie la
crearea unui mediu de lucru sigur si
echitabil, adaptat cerintelor secolului XXI.

NOUL REGES
Online 2025
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Controlul relatiilor de munca
Abordare strategica preventiva

* Unitati planificate nominal pentru un control "tip
fond“

* acoperirea echitabila a tuturor angajatorilor din judetul lasi si o frecventa
rezonabila a controlului

* Plan de control pentru identificarea muncii
nedeclarate (domenii cu incidenta crescuta)

- Campanii tematice si actiuni de control organizate la
nivel national sau local - munca strainilor

 Sesizari si solicitari ale altor institutiei (straini)

Re-controale (verificare masuri dispuse)
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Probleme privind munca lucratorilor straini

* Munca nedeclarata - livrari/platforme - studenti

« Comunicare, acord, informare, instruire (limba straina)
* Timp de munca si timp de odihna

» Salarizare (acord, deduceri, forma plata)

- Situatia speciala a lucratorilor straini:

e Comunicare/informare

Costul sederii pe teritoriul Romaniei

Tentatia de accepta conditii grele de munca pentru mai multi bani

Nevoia de a achita costurile angajarii - intermediarii - nereglementata

Protectie la concediere (repatriere)
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Informare si indrumare

Inspectoratul Teritorial de Munca lasi

Moara de Foc nr. 31
0232257100
itmiasi@itmiasi.ro

http://www.itmiasi.ro/
https://www.inspectiamuncii.ro/



